
INFORME DE GESTION – CUOTA 01
Contrato de Prestación de Servicios

No.4162.010.26.1.3018-2024.
FECHA: 23/12/2024

CONTRATISTA: CARLOS ALBERTO LENIS BURBANO
DEPENDENCIA: SUB SECRETARÍA DE FOMENTO
SUPERVISOR: TOMAS GUTIERREZ MAÑOSCA

Por medio del presente entrego informe de Gestión de las actividades realizadas en la SDR
– DEPENDENCIA SUB SECRETARÍA DE FOMENTO, como parte de la ejecución del
contrato: No.4162.010.26.1.3018-2024

Cuota UNO (01):

1. Brindar apoyo en el diseño de las acciones y planes de intervención relacionados con
las estrategias del proyecto y el desarrollo técnico de las actividades del mismo.
-Apoyé en la constante planificación estratégica para la realización de cambios y
mejoras en el programa para el cumplimiento de metas, objetivos e indicadores que se
plantean como base fundamental de las acciones estratégicas del proyecto.

2. Apoyar el seguimiento y control de las actividades en campo, según las líneas
estratégicas del proyecto, realizando desplazamientos a los diferentes escenarios
deportivos utilizados, así como en las acciones documentales y digitales relacionadas con
los beneficiarios del programa.
- Realicé seguimiento a las actividades desarrolladas tanto en las plataformas digitales,

como en campo en la zona asignada, supervisando los parámetros fundamentales para una
adecuada planificación y el óptimo trabajo con los beneficiarios.

3. Brindar apoyo en las actividades de carácter misional de la secretaría de Deporte y
Recreación, tendientes a enriquecer la ejecución del programa.
- Brindé apoyo en la articulación de las actividades fundamentales para fomentar y
desarrollar nuestra oferta de actividades deportivas en búsqueda del aprovechamiento del
tiempo libre de nuestra comunidad.

4. Apoyar la atención de las inquietudes y/o requerimientos que presente el Distrito de
Santiago de Cali, a través del supervisor del contrato, los diferentes entes de control y la
comunidad, sobre el desarrollo y seguimiento del programa.
- Participé en las estrategias para cumplir con el proceso de calidad, auditorías internas y
certificaciones como requerimientos para el seguimiento y control del programa.



5. Brindar apoyo con el cumplimiento de las actividades en el desarrollo del sistema de
gestión de calidad, el sistema de gestión ambiental y el sistema de gestión de seguridad y
salud en el trabajo.
-Participé de forma activa en las actividades ejecutadas por parte del sistema de
gestión de calidad, el sistema de gestión ambiental y el sistema de gestión de seguridad y
salud en el trabajo.

MEDIO DE VERIFICACION
LAS EVIDENCIAS DE LO RELACIONADO SE ENCUENTRAN EN EL SIGUIENTE LINK:

https://drive.google.com/drive/folders/12hRU5o504Lqpv75l9a5kvemIw4LqsWS-?usp=drive_li
nk
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